广西智亮新材料股份有限公司校园招聘公告
一、企业简介
广西智亮新材料股份有限公司（智亮股司）位于南宁市六景工业园区，公司的经营方向主要是锂电池新材料加工及资源回收循环利用项目，该项目是横州市委市政府于2022年4月招商引资的重大项目，属于新能源和循环经济产业，是国家重点规划、支持和发展的战略新兴产业。项目总投资约10亿元，预计年产值达50亿元，年缴税1.7亿元，提供就业岗位400多个。当前，公司的各项工作正在逐步落实、有序推进，项目预计2022年年底正式投产，目标是要打造领先的绿色智慧工厂，做新能源材料循环利用领导者，助力中国“双碳”目标的实现。
智亮股司发展正当时，我们欢迎对未来美好生活充满向往与追求，喜欢独立思考，勤做好学，有强烈责任心和顽强毅力的学子加盟。
二、招聘内容
1、招聘对象
2022年普通高等院校毕业生。
2、招聘岗位
机械（设备类）技术员、电气自动化技术员、安全环保技术员、化学分析员技术员、工艺技术员、供应链业务员、生产管理储备干部等岗位。
3、招聘条件
（1）热爱祖国，遵纪守法，无不良记录；
（2）学业成绩优秀，具有较强的学习能力、沟通能力和团队协作精神,能承受较强的工作压力；
（3）综合素质较好，品行端正，诚实守信，身心健康，具有正常履行工作职责的身心条件；
（4）具备岗位所需要的其他条件。
4、工作地点
广西南宁横州市六景工业园区
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5、招聘流程
投递简历→简历筛选→综合面试→签约→实习（3-6个月）→转正
6、简历投递联系人
李然，18589924812；简历投递邮箱：361992533@qq.com
三、人才发展及薪酬福利
1、人才发展
智亮股司给员工提供丰富及完善的发展与培养计划，鼓励员工自我学习并提供内、外部各类培训和外出学习机会，通过“师带徒”人才指定培养模式，帮助员工快速融入并熟悉掌握岗位技能，同时公司通过专业通道和管理通道双线发展与晋升机制，为员工“选好路、搭好台、布好阵”，给每一位员工提供广阔的职业发展机会和高质量的工作回报。
晋升通道
♀管理线：
实习岗→技术员→工程师→工段长/科长→经理→总监→总经理
♀专业/技术线：
实习岗→技术员→工程师→专家工程师→总监→总经理
2、薪酬福利
1）具有竞争力的薪酬待遇及福利保障
· 公司提供具有竞争力的薪酬待遇，包括基本工资、年终奖、各类补贴、社会保险、节假日福利。
· 绩优调薪
· 包吃包住
· 薪酬空间：技术员（含业务员）岗位对应20档薪酬层级，从3000元到11000元不等。
2）充满活力的工作氛围
公司创立伊始，一切事务化繁为简，效率至上。团队成员年轻、活跃、务实、创新，人性化管理，家庭式生活，这里所有的员工都将被尊重，所有的同事都将是亲人、挚友，助你学习、帮你成长、推你晋升、共同圆梦。
四、详细岗位信息及要求
机械（设备类）技术员
专业要求：机械、电气、专业信息自动化工程等相关专业。
主要职责
1、参与制定公司机械设备管理制度和工作标准并贯彻执行。
2、参与厂房车间的规划、设计及工艺流程布局、设备选型等工作。 
3、参与生产线机械/设备的运行监控及日常维护、检查工作。
岗位要求
1、熟悉机械、化工、电气、自动化、暖通、土建等基础知识与应用。
2、熟悉机械设备、化工设备、水电气公辅设施设备等组成结构、原理及特点。
3、熟练办公软件和机械绘图软件，熟练使用CAD、PRO/E、Soilword等设计专用软件。
4、工作积极主动，服从上级安排。

电气自动化技术员实习岗
专业要求：机械、电气、专业信息自动化工程等相关专业。
主要职责
1、参与公司电气设备管理制度和工作标准并贯彻执行。
2、参与厂房车间的规划、设计及工艺流程布局、设备选型等工作。 
3、参与生产线电气设备的运行监控及日常维护、检查工作。
岗位要求
1、熟悉电气和仪表自动化，以及机械设备等安装与维修。
2、熟悉PLC编程软件，office办公软件和电气绘图软件。
3、工作积极主动，服从上级安排。

安全环保技术员实习岗
专业要求：化工、安全科学与工程类相关专业，持注册安全工程师资格优先。
主要职责
1、贯彻执行有关安全生产、消防、环保、健康、卫生等方针、政策、法律法规及各项标准制度和规定。
2、参与制订安全生产、消防、环保、健康、卫生工作计划并贯彻落实。 
3、协助员工的安全教育工作及外来人员的入厂安全教育工作。
岗位要求
1、熟悉安全生产、环境保护、劳动安全等相关法律法规.
2、具备一定的安全管控及应急、协调处理能力。
4、语言文字表达能力强。
4、工作积极主动，服从上级安排。

化学分析员实习岗
专业要求：化学或分析化学等相关专业。
主要职责
1、参与制定公司质量技术法规并监督实施。
2、参与建立和完善公司的产品检验方法、标准、程序及异常处理标准。 
3、参与公司产品的检验测试工作，并出具检验报告。
岗位要求
1、熟悉各类分析仪器，，具有较强的动手操作能力。
2、掌握一定的统计分析工具、分析方法和分析经验，能够独立撰写实验相关的各类报告。
3、英语水平达到四级。
4、工作积极主动，服从上级安排。

供应链业务员实习岗
专业要求：采购与供应链管理相关专业，化学、化工、冶金工程等专业。
主要职责
1、协助制定公司物资供应计划。
2、参与物资采购工作。 
3、开展市场调查，掌握市场供求状况，做好主材价格市场趋势分析，为采购决策提供数据支持。
4、协助供应商管理工作。
岗位要求
1、熟悉生产相关物资的技术资料、产品标准、物流运输、国际贸易和供应链管理常识。
2、熟悉采购流程和相关质量管理体系，了解商品学和《经济法》相关知识。
3、工作积极主动，服从上级安排。

化工/冶金生产工艺技术员实习岗
专业要求：化工、冶金工程等专业。
主要职责
1、根据公司生产任务，协助完成各工段工序的生产维护工作。
2、协助落实生产计划，监督生产计划的实施；协助生产过程物料核算，生产过程中数据分析，收集整理车间主要生产数据上报进行总结。
3、协助相关工艺文件、操作规范等技术文件的编制与修订及技术检验标准设定、监督、执行。
岗位要求
1、熟悉化工、冶金等相关专业知识，具有较强的学习能力。
2、熟悉使用office文档、表格、cad制图等办公软件。
3、工作积极主动，服从上级安排。

生产管理实习岗
专业要求：化工、冶金工程等专业。
主要职责
1、协助协助上级与技术等相关部门对产品质量的管理，包括参与车间品质异常情况的分析，调查，客户投诉的处理；负责制程数据的统计、SPC的运行。
2、协助公司体系推行组织的工作。
3、协助展开各部门的工作和技术支持、培训及考核。
岗位要求
1、熟悉化工、冶金等相关专业知识，具有较强的学习能力。
2、熟悉使用office文档、表格、cad制图等办公软件。
3、工作积极主动，服从上级安排。
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